
๑/๒ 

สรุปมติการประชุมคณะกรรมการนโยบาย คร้ังท่ี ๒๐/๒๕๖๔ 
วันพฤหัสบดีท่ี ๕ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ณ หอ้งประชุมผูบ้ริหาร อาคารอ านวยการ 

องคก์ารกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.) 

ระเบียบวาระ มติท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 
๑.๑ การรับฟังบรรยายกฎหมายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
และรายงานความคืบหน้าการปฏิบัติตามกฎหมายคุ ้มครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลปี ๒๕๖๒ 

รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 
๒.๑ การประชุมคณะกรรมการนโยบาย คร้ังท่ี ๑๙/๒๕๖๔ 
วนัพฤหสับดีท่ี ๒๒ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๔ 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย คร้ังท่ี ๑๙/
๒๕๖๔ วนัพฤหัสบดีท่ี ๒๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามท่ี
ปรับแกไ้ข 

๒.๒ สรุปมติรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย คร้ัง
ท่ี ๑๙/๒๕๖๔ เพื่อเผยแพร่ทางเวบ็ไซต ์

รับรองสรุปมติรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบาย 
คร้ังท่ี ๑๙/๒๕๖๔ เพื่อเผยแพร่ทางเวบ็ไซต ์ตามเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี ๓   ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร น โ ย บ า ย เ ชิ ญ
คณะกรรมการบริหารร่วมประชุม 
๓.๑ แลกเปล่ียนแนวคิด  ไทยพี บี เอสกับคุณค่าของส่ือ
สาธารณะ โดยรองผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. ดา้นการมีส่วนร่วม 

รับทราบ และให้รองผูอ้  านวยการ ส.ส.ท. ดา้นการมีส่วน
ร่วม น าขอ้แนะน าท่ีประชุมไปพิจารณาด าเนินงานเพื่อให้
สามารถบรรลุตามเป้าหมาย 

๓.๒ แนวทางการทบทวนแผนบริหารกิจการปี ๒๕๖๔ (ระยะ 
๕ เดือน) 

รับทราบ และให้ฝ่ายบริหารน าขอ้แนะน าของท่ีประชุมไป
พิจารณาด าเนินการ 

๓.๓ เร่ืองเพื่อพิจารณา “กรอบแผนบริหารกิจการ แผนการ
จดัท ารายการ และกรอบแผนงบประมาณปี ๒๕๖๕” 

๑. อนุมติักรอบแผนบริหารกิจการและแผนจดัท ารายการ 
และแผนงบประมาณ ประจ าปี ๒๕๖๕  ตามเสนอ 
๒. อนุมติักรอบแผนการจดัหารายได ้และแผนการลงทุน 
ปี ๒๕๖๕ -๒๕๖๘ ตามเสนอ 
๓. ให้ฝ่ายบริหารน าขอ้แนะน าของท่ีประชุมไปพิจารณา
จัดท ารายละเอียดของแผนงานทั้ งหมดท่ีน าเสนอ และ
น าเสนอต่อคณะกรรมการนโยบายเพื่อพิจารณาตามกรอบ
เวลาท่ีก าหนดไวต้่อไป 

๓.๔ หลกัเกณฑ์ วิธีการ ในการให้เครดิตผูส้นับสนุนรายการ
ของ ส.ส.ท. และช้ีแจงเหตุท่ีเกิดขึ้นในการถ่ายทอดโอลิมปิก 

๑. มอบหมายให้ฝ่ายบริหารประเมินความเส่ียงท่ีอาจเกิด
ขึ้ นกับความน่าเช่ือถือ และผลกระทบต่อช่ือเสียงของ
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๒/๒ 
 

ระเบียบวาระ มติท่ีประชุม 
องค์การ อีกทั้ งประเมินความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้ นกับการ
ปฏิบติังานหรือละเวน้การปฏิบติังานในอนาคต 
๒. ให้ตั้งคณะท างานประกอบดว้ยกรรมการนโยบายและ
กรรมการบริหารจ านวนหน่ึง ร่วมกนัศึกษาและจดัท าแนว
ทางการเก่ียวกบัผูส้นบัสนุนองคก์ารท่ีจะมีในอนาคต  โดย
ยึดหลกัการของความเป็นอิสระจากอ านาจรัฐและอ านาจ
ทุน  เพื่อขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบายและ
ประกาศใชโ้ดยเร็วต่อไป 

ระเบียบวาระที่ ๔   เร่ืองเพ่ือทราบ  
๔.๑ การเปล่ียนแปลงผูมี้อ านาจโอนยา้ยเงินฝากหรือลงนาม
สั่งจ่ายเงิน 

รับทราบ 

๔.๒  ผลประเมินทดลองปฏิบัติงาน/รักษาการต าแหน่ง
ผูอ้  านวยการส านกัทรัพยากรมนุษย ์  

รับทราบ 

๔.๓ สรุปสาระส าคญัจากการประชุมคณะกรรมการบริหาร 
คร้ังท่ี ๑๕/๒๕๖๓ วนัท่ี ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๔, คร้ังท่ี ๑๖/
๒๕๖๔ วนัท่ี ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๔, คร้ังท่ี ๑๗/๒๕๖๔วนัท่ี  
๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔, คร้ังท่ี ๑๘/๒๕๖๔  วนัท่ี ๑๓ กรกฎาคม 
๒๕๖๔ และคร้ังท่ี ๑๙/๒๕๖๔ วนัท่ี ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

รับทราบ 

๔.๔ รายงานความคืบหนา้มติคณะกรรมการนโยบาย ไตรมาส 
๔/๒๕๖๓ - ไตรมาส ๒/๒๕๖๔ 

รับทราบ และให้ฝ่ายบริหารรายงานความก้าวหน้าการ
ด าเนินงานตามมติในเร่ืองท่ียงัด าเนินการไม่แลว้เสร็จก่อน
ไตรมาส ๔/๒๕๖๓ - ไตรมาส ๒/๒๕๖๔ ดว้ย โดยให้มี
ก ารรายงานความก้าวหน้ าก ารด า เนิ น งานตามม ติ
คณะกรรมการนโยบายอยา่งสม ่าเสมอทุกไตรมาส 
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